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ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ЭКСШРТНОМ СОВЕТЕ
МАУДО СШ спортивных единоборgrв

1. Общие положения
1.1. Положеtме об эксперfi{ом совете оцредеJUIет цеJIи, задачи, порядок создчlниrl и

орIтtнIтзаIцfiо работы экспертлrой комиссии.
|.2. Наgдrяцее Положеrие разработzlно в соответствlда с Положеrплем о поряд(е и условиrD(

оIIлатЫ ТрУдаработrшл<ов муIrшЦшuUьногО zlBToHoMHoю у{реждениrI допоJIнитеJъного
образоваrш.rя Сш споргlшнЬD( еДlШОборств (далее - Учр.ждешле).

1.3. Чпеtы эксперIной коIлпlссша избираrотся из числа работrпп<ов учрещдения.1.4. Экспергrruш комисСIбI-гругшаэксперюв по вопрос€lм оценки досIюкеншI рабсrгrц.rкm,пл
учрехqдешая разJIиЕшъж показателей качества эффекпвночги деятеJIьноgtи по
занимаемой доrоrclости и друп.D( показателей.

1.5. Экспергrr€ш комиссиrI создается дIя оценки деятеJьности рабсrгrшлка r{ре)цдениrl в
баrшах. В состав экспертной копшассttt доJDкно вход4ть не менее трех спеLи€uIистов из
числа работrплсов у{реждениrI.

I.6. основrъпда пршilщпапд{ работы экспергной комиссии явJUIются объекгрвностъ,
компетеIIтностъ, цршilц{пИ€lJъностъ, точностъ и достоверность оценки.

|.7 . Наgголцее Положеtлае уfвер}кдается д{рекгором Учрещдеrшая.

2. Цепи и задачи экспертной комиссии
2.1. I_{еrьЮ деятеJьностИ экспергной комиссии явJUIется обеспечеrие цроцелфы

оцределениrI доgл,IшIуtьD( показателей работrпп<ом И 11рисвоениrI ему
соOтветgIвующею коJIичестВа ба.гшов дtя послед/юtIцD( выIшат lrЗ ФоТсп (дrо
педulюгиtIескLD( рабсrгtппсов, непосредственно осуществJUIюшцD( образоватеrьrrьй
цроцесс в соответствии с положением о поряд(е распределеrпая ФоТсп В Щрещщеl*ш|и
из ФоТФ (дя всех катеюрIй работrшпсов }пфежденшI в соOтветствIдл с Положением о
поряд(е расцределеrrия ФОТ". в Учреждеrплл).

2.2. Задачаrrша эксперfной копшассlдл явJUIю,тся:
- анаJIIГз резуJьтаюв работы за коrшрегrrьй пФиод деятеJъности работrпtсов,
применение пршrягой в )л{ре)щдении системы баrrrrов по пoKa:}aTeJUIM и присвоениrI
рабсrпплсапл соответствующею коJIиIIества баллrов дJIя установJIени;I послел/юццD(
выIIлатшФОТспиФОТсг;
- независимаlI, всесторонняя, lваш,rфшцлров€tнн€Ul и спр€lведIивiц эксперfi{аrl оценка
профессиональной компетентности, эффекпвности труда и прол4швности
деятеьности работrшка;
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-обеспечеrие соблшодениrI цредьявJIяIемьD( трбоваrтй по заним€lемой долшсrости при
оцределении пока:}атеJIеЙ uя конкреIною работrплка;
- обеспечеrие коJUIегиutJьноgм гри приIUIтии решеш,ш? и оценки трударабсшика.

3. Поряпок оценивания результатов рабоьI работников учреDцдения
3.1. Оценка резуJIьтатов рабсrш работrшш<ов уФеждениrI и установJIение им

СОСfiВstСТВУЮЩею коJIичества ба_гшов осущестыUIется чJIенами эксперпrоЙ комиссии
ПУгем Lrзуrениrl деятеJьноспа работrпаков за конкрgгrъй период, ознzкоluлениrl с
предьяшенными докумеIIтtлми, посещениrI отIФьпьD( зшляпй (у тренеров-

ЦРеПОДЕlВ€IТелеЙ) и испоJIьзоваIil{я друп,D( мzlтери€lлов и шIформЕIIдIи по рабогrпшсашr.
З.2. Экспергная комиссIбI имеет право запрашишъ необходагую итrформшцшо и

М€uтЕриаJш дIя осущесIRIIения объекпавной оцеrлса труда рабсrгrпtсов.
З.З. По результатапл оценки экспергн€ш комиссIдI подILlсывает по кащдому рабогrпшсу

ycTElHoBJIeHHoe коJIи.Iество баrшов.
з.4. Усганов.тrенное тшенаI\4и эксперIной копшассии коJIиtIество ба.гшов по рабсrгшшсашr' 

У.1peЖДениrl НагIрЕlыuIется на уIвер}кдение дфеюору У.lреждешая в течение од{ою
рабочею дrя.

4. Права и обязаннOсти экспертной комиссии
4.I. Член эксперIной кошшдссlдл обязаrт:

Положеrлля о поряд(е оцределеншI баrшов по показатеJuIм из (DОЪп и ФОТсг;
LВМенениrI и допоJшеrпая (есrи тЕковые плеrсrrcя) в ПоложениrD( о порядке

оцредеJIен}IsI баплов по пок€lзЕIтеJuIм llз ФОТсп и ФОТсг;
-бЬrь объекшвrъшл при оцредеJIении ныtгlтIrтя wм отýуIL"Iви;I тог0 иIwI иною
ПОКаЗаТеJUI У рабсrгrшшса и соOтветствеIщо уст€lновJIениrI ему шравиJьною коJIичества
баrrгlов;

-ОТВеЧЕIТъ за объекгрвностъ выводов и достоверностъ документOв по уgt€шошIению
ба.шлов рабогrшшсашr Учроцдеrшя.

4.2. Член эксперfiIой коlлшассlда имеет цр€lво:
- принимать у{аgме в заседаниrD( эксперIного совета;
- З€ШР€ШIIИВ€IТЬ необхода,rую шrформацшо в цределЕlх компетенIцп{ экспергной
комиссии;
- вноситъ цредIожениrI о сост€lве экспергной комиссии;
- вноситъ цредIожение о созыве внеочередIого заседzlниrl эксперIной копшtссшr.

5. Поряпок рабоьl экспертной комиссии
Заседаrп.,rе эксперпrой комиссии tIровоДI.ШСя од{н раз в месяI. При небходаr,rосги
МОЖеТ ЦРоВоД4тЬся внеочередIое заседЕlние эксперIной Kotwrccrдr (напрп,rер, ддя
рассмOгреIия баrшов по цремиrIм). Заседаlме комиссии считаsIýя з€lвершенным после
предоставJIения документOв по устаIIовJIенным ба"гшаrrл рабсrгrикашr на уIверждение
дфекюру Учрехlдеrrия.


